MEMORIAL DESCRIVO DE ATIVIDADES

PROF®. ELAINE DI DIEGO ANTUNES _ \S{"'
PERIODO: 30/03/2001 — 30/03/2003 ﬂ“
I. ATIVIDADES DE ENSINO ?\#}J
1.1 Disciplinas ministradas \ s 4

Graduacio

2001/1 — ADMO1 144 — Administracdo de Recursos Humanos - Turma C — 4 créditos
ADMO1199 — Estigio Final em Recursos Humanos —~ Turma U — 6 créditos

2001/2 - ADMO1144 — Adnunistracio de Recursos Humanos — Turmas B e C — 8 créditos
ADMO1199 — Estagio Final em Recursos Humanos — Turma U — 6 créditos

2002/1 - ADMOT199 - Estagio Final em Recursos Humanos — Turma U — 6 créditos

20027 - ADMO1199 - Estagio Final em Recursos Humanos — Turma U - 6 eréditos {cliecar)

Pos-Graduaciio
Em 2001 ndo ministrei nenhuma disciplina???? checar

2002/2 — ADP886 — Serminario em Recursos Humanos 11 — 2 créditos
ADP133 — Metodologia em Reeursos Humanos - 2 créditos

1.2 Orientacdo de tese de doutorado e dissertagio de Mestrado

Dissertagdes de Mestrado

1. Nadia Estrella. Grupos de trabalho na TELET. 2002, Dissertacio (Mestrado em
Admunistragio) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Orientador: Elaine Di Diego
Antunes.

b2

Maria Gorete Rodngues da Silva. Competéncias Gerenciais dos Coordenadores ¢
Orientadores do Curso de Graduagdo em Administradores de Empresas: um estudo de caso
na Universidade de Cawxas do Sul. 2002. Dissertagio (Mestrado em Administragio) -
Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Orientador: Elaine Di Diego Antunes,

3. Rosingela Martins. Um grupo em busca de sua transformagdo ¢ equipe: estudo de caso de
uma lofa corporativa do segmento de telecomunicacdes. 2002, Dissertacio (Mestrado em
Administrac3o) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Orientader: Elaine Di Diego
Antunes.




